
 

 

Agenda overlegtafel 13 juni 2016. Thema: transformatie/vernieuwing 
 

 

1. Welkom en opening 
 

2. Verslag vorige vergadering 
 

3. Transformatie / Vernieuwing 
 

Deze overlegtafel is voorbereid met Altrecht, Timon en het Leger des Heils. Een 

vertegenwoordiger van deze zorgaanbieders zal kort iets vertellen over wat zij doen 

op de volgende vernieuwingsthema’s (a t/m g). Per onderdeel is er ruimte voor 

discussie.  

a) KTC; uitstroming versnellen, scheiden wonen en zorg; 
b) Nieuwe werkvormen: Ehealth, videointeractie, blogboek, Quli, inwonercloud.  
c) Relatie zorgaanbieder versus sociaal team; tijdige afschaling, communicatie, 

duidelijke afspraken start, bestaande proces beter uitvoeren (hoe kan het 
beter), leren van casuïstiek (life@houten) 

d) Doen aanbieders iets in gezamenlijkheid; specialiseren of gebruik maken van 
elkaars aanbod? Het kinder- en jeugdpsychiatersoverleg: over plaatsen op 
behandelgroep en afspraken over wie wat het beste kan.  

e) Meer gebiedsgericht werken (jGGZ); ipv behandelgroep op locatie, ambulant 
in de gezinnen, in samenwerking met sociaal teams (bijv. Voor 
schuldhulpverlening). Spotteam: is voor crisisgevallen, opnamevoorkomend. 6 
weken lang intensief thuis. Als achtervang: BOR-bed in het UMC.  

f) Digitaal platform, vraagbaak voor alle vragen van lokale professionals; 
g) JIM; coaching van de coach die de jongere zelf kiest.  

 

4. Gevolgen voor inkoop 2017; moet bovenstaande leiden tot andere en/of 
uitbreiding van de producten? 

 

5. Overlegtafel van 11 juli; zijn er onderwerpen? Door laten gaan, of overslaan en 
eerstvolgende overlegtafel op 15 augustus of 12 september houden? 
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